
 
 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลดอนศรีชุม 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนพัฒนาพนักงานส่วนต าบล ประจ าปีงบประมาณ( พ.ศ. ๒๕๖4 -  ๒๕๖6 ) 

.................................................... 

  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา   ๒๕  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ.๒๕๔๒  และข้อ  ๒๖๙  แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพะเยา เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล  ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพะเยา  
ในการประชุมครั้งที่ 9/๒๕๖3 เมื่อวันที่  ๒4  กันยายน  ๒๕๖3  ได้มีมติเห็นชอบแผนพัฒนาพัฒนาพนักงานส่วนต าบล 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖4 – ๒๕๖6  ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนศรีชุม  แล้วนั้น 

  ดังนั้น  เพื่อให้พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างได้รับการพัฒนาทักษะประสบการณ์มีความรู้
เกี่ยวกับระเบียบในการปฏิบัติงาน  ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามเป้าหมาย  องค์การบริหารส่วนต าบล    
ดอนศรีชุม จึงขอประกาศใช้แผนพัฒนาพนักงานส่วนต าบล  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖4 – ๒๕๖6  ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนศรีชุม  ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  ๑  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๖3 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ   วันที่    30     กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖3 
 
 
                                        

   (นายสม  อุปนันท์) 
           นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดอนศรีชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


