
 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลดอนศรีชุม 

เรื่อง  การใช้แผนอัตราก าลัง  ๓  ปี  (พ.ศ. ๒๕64 – ๒๕๖6)  
*************************** 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 15  และมาตรา 25 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และข้อ 18 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
พะเยา  เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่ 24 
ตุลาคม 2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับปัจจุบัน ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
พะเยา ในการประชุมครั้งที่  9/๒๕63  เมื่อวันที่ ๒4 กันยายน ๒๕63  มีมติเห็นชอบแผนอัตราก าลัง ๓ ปี 
(พ.ศ.๒๕64 - ๒๕66) ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนศรีชุมเรียบร้อยแล้ว 

ดังนั้น เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบลดอนศรีชุม  น าแผนอัตราก าลัง ๓ ปี (พ.ศ. ๒๕64 –  
๒๕66) มาใช้เป็นเครื่องมือในการวางแผนอัตราก าลังคน  พันนาก าลังคน  ให้สามารถด าเนินาารกิจของ
องค์การบริหารส่วนต าบลได้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป็นไปอย่างมีประสิทธิาาพและเกิดประสิ ทธิผล  
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนศรีชุม จึงประกาศใช้แผนอัตราก าลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๕64 - ๒๕66)  ทั้งนี้  ตั้งแต่
วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕63  เป็นต้นไป 
  

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ  ณ  วันที่   30     กันยายน  พ.ศ.  ๒๕63    
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